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亳州市财政局 亳州市人力资源和社会保障局  关于印发《亳州市企业职工基本养老        保险基金责任分担办法》的通知

亳财社〔2025〕25号

各县（区）财政局、人力资源和社会保障局：

为进一步完善我市企业职工基本养老保险制度，明确各级政府责任，促进企业职工基本养老保险基金健康持续运行，根据安徽省财政厅 安徽省人力资源和社会保障厅和国家税务总局安徽省税务局印发《安徽省企业职工基本养老保险基金预算管理和责任分担办法》（皖财社〔2023〕416号）精神，经市政府同意，现将《亳州市企业职工基本养老保险基金责任分担办法》印发给你们，请遵照执行。

亳州市财政局 亳州市人力资源和社会保障局
                    2025年6月27日

亳州市企业职工基本养老保险基金

责任分担办法

第一章  总  则

第一条  为进一步明确市、县（区）政府企业职工基本养老保险基金分担责任，确保全市企业离退休人员基本养老金按时足额发放，根据《安徽省企业职工基本养老保险基金预算管理和责任分担办法》（皖财社〔2023〕416号）精神，结合我市实际，制定本办法。

第二条  按照基金统一收支、责任分级负责、缺口合理分担的原则，建立权利与义务相对应、事权与财权相匹配、公平与效率相结合、激励与约束相结合的省、市、县（区）三级政府责任分担机制。

第二章  分级责任

第三条  省政府承担全省企业离退休人员基本养老金按时足额发放的主体责任，统筹调剂全省基金，督促市、县（区）政府积极落实企业职工基本养老保险各项工作职责，合理确定基金缺口省级与省以下分担责任。

第四条  企业职工基本养老保险基金现行管理模式下，市、县（区）基金实行分账单独核算。市、县（区）政府承担本地企业职工基本养老保险管理工作的主体责任，做好执行政策、参保扩面、基金征缴、财政投入、待遇核发、经办服务、基金监督等工作，做到应保尽保、应收尽收、应支尽支，确保基金安全。

第三章  责任分担

第五条  根据企业职工基本养老保险全国统筹制度规定，地方各级财政部门应建立地方财政补充养老保险基金投入长效机制，落实支出责任，安排养老保险补助资金，主要包括：养老金调标补助责任、养老保险基金当期缺口分担责任，以及自行出台政策导致基金减收增支弥补责任。所需资金原则上通过地方一般公共预算安排，资金规模一般不低于上年。

第六条  养老金调标补助责任是指按照国家统一部署和基本养老金合理调整机制的要求，对本地区企业退休人员养老金调标新增支出安排财政补助的支出责任。按照中央和省规定，我市地方财政对养老金调标新增支出按5%补助，养老金调标补助资金计入下年地方财政补助资金基数。县（区）应承担的养老金调标补助金额，由市财政局、市人力资源和社会保障局综合考虑各县区当年参与调标的退休人数、实际调标水平和省级核定我市应承担养老金调标补助金额进行核定，并通知各县区。

第七条  养老保险基金当期缺口分担责任是经省财政厅、省人力资源和社会保障厅核定当期收支有缺口时，地方各级财政应承担弥补缺口的支出责任。在全省有累计结余时，地方财政按照核定缺口的5%补助；没有累计结余时，地方财政按照核定缺口的10%补助。县（区）应承担的当期缺口补助金额，由市财政局、市人力资源和社会保障局收到省级核定我市应承担数据后，按各县区当期收支缺口情况和地方财政应承担的补助比例等因素进行核定，并通知各县区。

第八条  自行出台政策导致基金减收增支弥补责任是指地方政府突破国家统一规定，自行出台政策导致基金减收增支，经核实后由地方财政安排资金予以弥补的支出责任。市财政局、市人力资源和社会保障局按照“谁出政策谁出钱”的原则，根据省级核定我市数据，核定各县区需安排资金予以弥补的支出责任，并通知各县区。

第九条  市财政局、市人力资源和社会保障局每年根据省财政厅、省人力资源和社会保障厅下发的地方财政支出责任情况表核定各县区应承担数额，并通知各县区。县（区）需在规定时间内将应承担的财政补助资金足额上解到指定的市级养老保险基金财政专户。
第四章  附  则
 第十条  本办法自印发之日起执行，由市财政局、市人力资源社会保障局负责解释。以后将根据基金收支、管理形式变化等情况适时进行调整。

第十一条  亳州市财政局 亳州市人力资源和社会保障局关于印发《企业职工基本养老保险基金财政补助政策实施意见》的通知 （财社〔2018〕294号）同时废止。
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